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Unisliite
Auvergne-Rhéne-Alpes

Btre utile gux autres autont qud soi

Unis-Cité recrute un.e
Pour les départements de I'lsére et de la Drome (CDD, temps plein)

Référence offre : 2026/RA-ID

Association pionniere et spécialisée dans le volontariat en service civique, Unis-Cité accompagne depuis
1995 des jeunes dans la diversité sur des missions d’intérét général : environnement, culture, éducation,
lutte contre I'exclusion, etc. Présente en Région Auvergne Rhéne-Alpes depuis plus de 25 ans, notre
association promeut et organise le service volontaire des jeunes afin de contribuer a I'émergence d’une
société d’individus responsables et respectueux des différences. Pour cela, nous proposons aux jeunes
de 16 a 25 ans, issus de tous horizons, de consacrer 6 a 8 mois de leur vie a des actions de solidarité
locale.

Dans le cadre d’'un remplacement temporaire avec une durée prévisionnelle jusqu’a fin octobre 2026,
nous recrutons un.e responsable d’antenne pour l'antenne I'lsére-Dréme. Le poste sera basé a
Grenoble.

Sous I'encadrement de la direction régionale adjointe, vous étes responsable du bon fonctionnement
de l'antenne Unis-Cité dans le département de I'lsere-Drome. Vous mettez en ceuvre le projet
associatif dans ces territoires et contribuez a sa réussite. Vous assurez I'animation des équipes, y
compris le management direct de 5 salariés basés a Grenoble et Valence (sur une équipe de 10
personnes), et travaillez avec I'appui d’'une Responsable Opérationnelle et Pédagogique, basée a
Valence. Vous étes chargé.e de la recherche de financements locaux et la gestion des partenariats
(pouvoirs publics, entreprise, partenaires opérationnels et financiers).

Vos missions principales seront les suivantes :

* Co-construire et piloter les stratégies de développement d’Unis-Cité dans les départements de
I'lsere et la Drome (diagnostics territoriaux, analyse des besoins prioritaires, identification des
acteurs locaux et de leurs enjeux, suivi-évaluation, etc.).

¥+ Veiller au respect de la qualité des actions menées par Unis-Cité sur ces territoires (mobilisation
des jeunes dans la diversité, impact sur le plan éducatif, réussite des projets, dynamiques
partenariales, etc.)

¥+ Contribuer a la construction de partenariats structurants sur les territoires (institutions,
associations, entreprises, établissements publics, etc.), et mobiliser des ressources financiéres
locales

¥+ Animer le travail de I'équipe et assurer le management des salariés concernés (encadrement, suivi,
appui/conseil, gestion RH)

¥+ Participer au comité régional et faire le relais de la direction régionale dans "antenne pour les
guestions administratives, logistiques et financiéres

* Représenter |'association, coordonner les partenariats, et assurer le rayonnement du projet
associatif sur les territoires.

Au vu des conditions du poste, les missions seront priorisées avec la Direction Régionale autour du suivi



et des renouvellements des partenariats financiers et institutionnels (appels a projets, dépéts, bilans...),

de I'animation d’équipe et de la coordination pratique du site de Grenoble (locaux, sujets logistiques...).

+

+

Y SO

Formation Master dans les domaines de I'Economie Sociale et Solidaire (ou équivalent)

Plus de 5 ans d’expérience professionnelle dans le secteur de la jeunesse, et/ou de I'économie
sociale et solidaire, et/ou de I'animation socioculturelle, et/ou de 'insertion professionnelle.
Plusieurs expériences réussies dans la mise en place et la conduite de projets complexes multi-
partenariaux dans les domaines indiqués ci-dessus, ainsi que dans la gestion budgétaire.
Plusieurs expériences réussies de management de salariés et d’animation d’équipes.

Bonne connaissance des réseaux associatifs et des institutions locales.

Etre doté d’un trés bon sens de 'organisation, savoir gérer les délais et les priorités, capacités de
synthése et rédactionnelles fortes.

Contrat a durée déterminé a temps plein avec une durée prévisionnelle jusqu’a fin octobre
(possible renouvellement)

Poste basé a Grenoble : déplacements fréquents a Valence, occasionnels a Lyon

Date de prise de poste : dés que possible

Statut cadre

Salarie de référence : 3300€ bruts mensuels (dont 390€ de prime multi-sites et management) -
coefficient 410 de la convention collective ECLAT + tickets restaurants.

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de Motivation) par courriel a :
ucararecrute@uniscite.fr avec la référence 2026/RA-ID dans I’objet du courriel.
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