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Fiche de poste

Directeur.rice des séjours ludiques

Projet associatif

Archijeux est une association qui a pour but de « faire connaitre le jeu sous toutes ses formes, de
favoriser, par la convivialité et le plaisir de jouer, le lien social et les échanges intergénérationnels
et de développer des projets pour faire découvrir le patrimoine mondial culturel et ludique, a
I'exception des jeux d’argent » (extrait des statuts d'Archijeux).

Ce poste, au-dela des missions et des capacités développées ci-dessous, suppose que la
personne s’inscrive au coeur des exigences suivantes :

1) Se reconnaitre dans le projet associatif d'éducation populaire favorisant I'accés au jeu libre
et gratuit. Ce projet s'inscrit dans une logique de découverte du patrimoine ludique pour
tous-tes.

2) Se reconnaitre dans la visée de 'Economie Solidaire. Archijeux, acteur associatif, pilote un

projet économique a but non lucratif, gage de son indépendance et de son
professionnalisme.

Nos séjours ludiques

Les séjours se déroulent au mois de juillet 2025 (pour le détail voir annexe)
Nos valeurs (projet éducatif)
1/ Jouer : grandir avec plaisir

2 | Des vacances émancipatrices (enfants acteurs de leurs vacances, respect du rythme des
enfants, développement de I'autonomie)

3 / Une colo inscrite sur son territoire (sortie dans le village, animation nature, partenariats
locaux...)

4 | Les équipes d’anims au coeur du séjour (implication dans le séjour, formation active)

Missions

Finalité du poste :

Le/La directeur(trice) du séjour prépare et organise le travail de 1’équipe pédagogique dans le cadre
du séjour. Il.elle participe a la traduction concrete des objectifs de 1’association Archijeux (projet
éducatif) en lien avec la coordinatrice des séjours.

Assurer le fonctionnement du séjour et sa gestion logistique, administrative et budgétaire



- Assurer le respect du cadre législatif et reglementaire des ACM et garantir la sécurité morale,
physique et affective des enfants

- Controler I’application des regles d’hygiene et de sécurité
- Assurer la gestion du séjour en respectant le budget alloué et les consignes administratives

- Construire et proposer un projet pédagogique, en concertation avec 1’équipe d’animation et en
cohérence avec le projet éducatif d’ Archijeux et I’esprit du séjour

- Assurer la communication aupres des partenaires pédagogiques (sorties, interventions...)

Assurer la gestion de I’équipe d’animation

- Participer au recrutement des animateurs-rice-s, recueillir les dossiers administratifs (candidatures,
piece d’identité, RIB, diplomes, certificats médicaux...), et transmettre la demande de contrat pour

validation de la coordination d’ Archijeux

- Transmettre a la coordination d’ Archijeux dans les délais impartis la liste des états de présence
permettant de préparer les variables de paie

- Participer a I’organisation des réunions pédagogiques, de préparation et de bilan, transmettre
I’évaluation du projet pédagogique a la coordinatrice des séjours

- Elaborer le tableau de présences, pauses et congés des animateurs-rice-s
- Assurer un role de formateur aupres des équipes d’animation

- Anticiper et garantir 1’accueil d’enfants a besoins spécifiques (communication avec les familles,
adaptation en équipe)

- Signaler a la coordinatrice les dysfonctionnements de I’ACM
- Organiser le travail en équipe et veiller a favoriser la cohésion au sein de I’équipe d’animation

- Organiser en équipe, la répartition des missions : fonction sanitaire, fonction économat, fonction
pédagogique, fonction de de communication aupres des familles

Encadrer les activités quotidiennes du séjour

- Peut-étre amené-e a animer, encadrer une activité ou une sortie dans le cadre du séjour

Pour mener a bien ses missions, le.la directeur.rice du séjour sera en lien avec la coordinatrice
des séjours qui sera en soutien sur

- ’intendance (organisation des livraisons alimentaires, possibilité de faire des courses)

- la logistique, gestion du matériel

- la relation avec le lieu d’accueil

- les rendez-vous médicaux d’urgence

- le soutien a I’équipe en cas de difficulté (médiation de conflits, remplacement)

- les relations aux parents



Profil recherché

- Avoir déja eu des expériences de direction ou d’animation en séjours de vacances avec
hébergement

- Se reconnaitre dans le projet éducatif d’ Archijeux (Connaissance ou motivation pour le monde du
jeu et pour les démarches d’éducation nouvelle)

- Autonomie et réactivité

- Sens des responsabilités

- Maitrise d’outils d’organisation collective (outils excel, plannings, animation de réunions...)

- BAFD complet, en cours ou équivalence.

Nos séjours 2025

Lieu des séjours

Parc de I’accueil St Joseph
4 montée de la butte,
26400 ALLEX

Nous cherchons un.e directeur.rice qui se positionne sur 2 séjours d’affilée

pour la premiére partie de juillet

« MON PREMIER SEJOUR » - 4 nuits - Du lundi 7 au vendredi 11 juillet
32 ENFANTS max / 6-9 ANS / 1 anim pour 6
Cet été, tu te sens prét.e a partir en colo ? Cette colonie est 1’occasion de vivre un premier départ

dans un cadre adapté et qui prend en compte chaque enfant. C’est un peu I’aventure : on dort sous la
tente, on fait des veillées, on cuisine ensemble, ! Cette colo sur le théme du jeu te laissera le temps
d’ explorer a ton rythme plein d’espace de jeux différents : jeu de société, jeux sportifs, jeux
d’extérieur, jeux en bois, marionnettes et déguisements... L’équipe d’anim aura aussi prévu des
grands jeux collectifs et des jeux dans le village pour se faire des nouveaux.elles copains / copines !

« GRAINE DE CRAPULE » - 7 nuits - du 12 au 18 juillet
32 enfants max / 6-10 ans / 1 anim pour 6
Tu cherches un séjour de vacances dans la Drome ? Graine de crapule, c’est la colo d’Archijeux !

Tu découvriras le jeu sous toutes ses formes : jeux de société, en bois, sportifs, musicaux ... tu
pourras aussi imaginer et créer les tiens. Nous dormirons sous tente, dans un grand parc dans le
village d’Allex (Accueil St Joseph). Nous aurons tout le parc pour jouer ! Nous explorerons le
village, a travers des chasses au trésor et des grands jeux. Tu participeras a la cuisine, et nous
déciderons ensemble des regles et des activités.

Conditions d’embauche

Le contrat :

* Contrat d’engagement éducaitf
Salaire de base : 72€ brut / jour



+ 4 jours de récup payés
+ 4 jours de prépa
* Frais de déplacement pris en charge aller retour sur le séjour a hauteur de 75€

sous forme électronique a : colo@archijeux.org :
* CV + Lettre de motivation



