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FORMATION CONTINUE
HORS Al RNANCE

AIME

OFFRE DE STAGE

Chargé(e) de suivi et d’évaluation d’'une action de formation et d’intégration
professionnelle a destination des personnes réfugiées

Structure :

Créée en 1995 sur l'accompagnement de jeunes des cités, I'association AIME est une
association de I'économie sociale et solidaire et un organisme de formation un organisme de
formation implanté en Ardéche méridionale et certifié depuis 2017 AFNOR qualité de Service
NF 214 pour la formation professionnelle continue hors alternance et certifié Qualiopi depuis
2020).

Aujourd’hui, I'association AIME porte différentes actions de formation professionnelles,
d’accompagnement vers I’emploi, ainsi qu’un restaurant d’insertion.
https://aime-emploi-formation.org/

Contexte :

Lassociation a été lauréate en 2019 de l'appel a projets « Intégration Professionnelle des
Réfugiés » lancé dans le cadre du Plan d’Investissement dans les Compétences (PIC) piloté
par le Ministere du travail. La Caisse des Dépots est gestionnaire de cet appel a projets.

Cette action expérimentale s’est déployée depuis 2020 et se terminera en décembre 2023.
L'action PIC IPR déployée par l'association recouvre des actions d’accueil, de formation,
d’accompagnement socio-administratif et d’accompagnement vers et dans I'emploi a
destination des personnes ayant obtenu le statut de réfugié et résidant en Région Auvergne-
Rhone-Alpes.

Le dispositif de formation en francais langue étrangere et de professionnalisation vers les
métiers en tension, avec le support des métiers de la cuisine, se déroule depuis 2020 en sud
Ardéche, avec un accompagnement global (hébergement/logement, accompagnement
socio-professionnel, apprentissages pratiques, stages, suivi de la mise a I'emploi).

Cette action s’est étoffée en 2022 d’un dispositif de formation qualifiante (Titre a finalité
professionnelle Commis de cuisine) couplé d’un accompagnement global, en fonction des
besoins de chaque stagiaire en parcours.

Dans le cadre cette action, I'association AIME recherche une personne motivée par son
projet pédagogique et social afin de poursuivre les démarches de suivi en cours et de mettre
en ceuvre une évaluation de projet.

Objectifs et missions du stage :

Les Vernades - O7260 Rosieres - Tel. O4 75 39 96 33

aime@emploi-formation.org - www.aime-emploi-formation.org
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L'objectif du stage est de construire, via la construction d’une méthodologie d’évaluation,
d’une enquéte de terrain, d’entretiens aupres des bénéficiaires, un rapport d’évaluation
global du projet suite a ses 4 années de déploiement.

Le stage aura ainsi pour objectifs :

- la poursuite du suivi quantitatif et qualitatif des différents volets du projet

- la construction de la méthodologie d’évaluation du projet et la mise en place des outils
nécessaires a la récolte des données

- la mise en ceuvre de I'évaluation, le traitement des données et la rédaction d’un rapport
d’évaluation.

Sous la supervision de la cheffe de projet, il s'agira notamment de :

1. La poursuite du suivi quantitatif et qualitatif des différents volets du projet :
- Reprise et suivi des indicateurs des parcours individuels
- Reprise et suivi des indicateurs des entreprises et structures partenaires

2. La construction de la méthodologie d’évaluation du projet

- Définition d’une méthodologie d’évaluation (définition des indicateurs, de la
méthodologie de collecte des données : échantillonnage, questionnaire/entretiens,
enquéte de terrain...)

- Mise en place des outils d’évaluation auprés des bénéficiaires et des partenaires
d’Auvergne-Rhone-Alpes (entreprises, institutions...)

3. La mise en ceuvre de I'évaluation de fin de projet :
- Entretiens et enquéte de terrain selon la méthodologie définie
- Traitement des données

4. Le rendu d’un rapport d’évaluation
Profil et compétences recherchés :

Etudiant(e) de niveau Master en développement local, en politiques publiques, en gestion et
développement territorial, ou tout Master ayant un lien avec les missions décrites ci-dessus :
- Motivé(e) par le sujet de I'intégration et 'emploi des réfugiés
- Ayant une sensibilité particuliere pour I'accompagnement des projets en milieu rural
- Avec une appétence pour la construction et I'analyse de données.

Compétences recherchées :
- Méthodologie d’évaluation de projet
- Maitrise d’Excel
- Grande autonomie d’organisation et d’adaptation a différents publics et notamment
a un public non francophone.
- Capacité de synthese, d’analyse et de rédaction
- Aisance relationnelle

Conditions du stage :
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Stage conventionné de 4 a 6 mois a compter d’octobre 2023

Date de démarrage souhaité : octobre 2023 (possibilité d’adaptation selon les périodes de

stage du Master)

Stage basé a Rosieres (07 — Ardéche Méridionale) — avec des déplacements ponctuels sur

I’ensemble d’Auvergne Rhone-Alpes

Possibilité de télétravail 2 a 3 jours par semaine
Possibilité de logement pendant la durée du stage

Gratification du stage selon montant légal en vigueur
Prise en charge des frais liés a la réalisation du stage (déplacements)

Permis de conduire indispensable

Candidature :

Candidature : CV + lettre de motivation au plus tard le 15/10/2023
Par courriel a : aguillot@aime-emploi-formation.org

Pour plus d’informations

Aurore Guillot — Association AIME — Cheffe de projet PIC-IPR De la-bas a ici
aguillot@aime-emploi-formation.org - 07.86.99.52.67
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